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【新聞稿】                       發稿日期：2017 年 2 月 9 日 

公保併計替代率分子，全教總痛批：這不是改革，是強盜式的掠奪 

     官版年改備選方案公布以來，由於官方前後說明不一，加上到目前為

止試算系統也還沒有上線，以致人心惶惶，全教總再次要求統一官方說法，

並且儘快讓試算作業系統上線。 

    全教總表示，此次官版年改方案，內容有許多問題，全教總為此已經

多次提出批評，並要求官方調整方案，其中，最為誇張的，就是規定改革

上路後退休的人只能選擇公保年金化(目前公教人員為一次給付)，而且公

保年金還要計入退休所得替代率，全教總強調，這樣的方案根本不是改革，

而是赤裸裸的搶奪。 

    針對官方將公保年金計入退休所得替代率分子，全教總早在 1月 22日

就發出新聞稿反對，全教總系統派出參加國是會議的代表，也在國是會議

中多次發言強烈反對，近來全教總不斷接到各地公教人員陳情，一致反對

官版將公保年金計入退休所得替代率分子，今再補充反對理由如下： 

    一、公保、退撫性質不同，不應混為一談：公保、勞保性質上屬社會

保險，退撫、勞退則屬職業年金，兩筆退休金之性質、法源、費率、給付

公式均不相同，本來就不應該併計。 

    二、併計等於強迫在職人員將公保養老一次性給付充公：依現行制度，

公保養老金係採一次性給付，如果將公保年金化計入退休人員所得分子，

依此，在替代率天花板限制下，勢必排擠純新制年資者之退撫月退休金，

公保養老一次給付等於憑空消失，繳交兩筆保費(公保、退撫)，實質上卻

只能領取一筆月退休金，完全違反保險原理。 

    年金改革是高難度的工程，方案理應爭取更多數人民理解認同，民進

黨政府如果執意推動這樣強盜式的改革方案，等於逼迫全體在職人員反對

改革，全教總要求年改會調整此一設計，千萬不要將公保計入所得替代率

分子，否則必將引起在職公教人員全面反彈。 


